
海医第一附院肿瘤专科医联体昨成立
该院“吴阶平医学基金会海南肿瘤大数据中心”同时挂牌
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海南医学院校长杨俊介绍，我们身处
信息化飞速发展的数字化时代，数据已成
为各类业务的数字化具体表现形式。医
疗大数据也随着医疗资源的数字化进程
而突飞猛进，医院信息化程度日趋成熟，
医院信息系统、电子病历系统、影像采集
与传输系统、实验室检查系统、病理系统、
手术管理系统、耗材及物流管理系统等，
这些信息系统每日产生大量的数据，多源
异构的数据类型汇聚在一起，形成了海量
的医疗大数据。

当前，大数据和云计算为医院的管
理、医疗、科研、教育都带来了前所未有的
发展契机。因此开展健康医疗大数据的研
究，尽快实现数据集成、管理、分析、共享和
价值呈现，已经成为医院迫在眉睫的首要
任务；开发转化大数据的内在价值，通过互
联网合理共享，也成为促进优质医疗资源
下沉、医学智慧辐射到基层、助推分级诊疗
实现新业态的重要任务。

海南医学院第一附属医院肿瘤专科
医联体作为海南医学院第一附属医院医联
体的补充，可以解决资源调配的问题，通过
肿瘤专科医联体把医联体内目前已有的专
科存量资源充分调动起来，联合有影响力
的学科机构，开展医教研学科建设协同，提
升基层医疗能力。同时，在医联体建设过
程中应明确各医联体内医疗机构的权利义
务，明确管理措施和合作机制，建立合理的
利益分配格局，必须建立完善的保障机制，
即优质医疗资源纵向流动、双向转诊、责任
医生签约服务和运行评估与绩效考核机
制。有完善的体制机制保障，才能真正形
成服务共同体、技术共同体、管理共同体和
利益共同体，医联体才有生命力，社会、群
众和政府才会真正认可。

肿瘤是严重危害人民群众健康的重
大疾病，其发病具有明显的地域特征。近
年来，海南医学院第一附属医院虽然在肿
瘤诊治方面取得了丰硕的临床诊治成效，

但随着时代的发展和信息化技术的提升，
建立肿瘤疾病临床大数据的重要性日益突
出。特别是建立具有海南特色的肿瘤临床
大数据中心，不仅有着重要的临床意义，更
有着深远的社会意义。只有掌握更多更全
的诊断、治疗数据和国内外进行交流接轨，
才能快速提升肿瘤预防、诊治水平。

海南医学院第一附属医院作为海南
省重要的骨干医疗机构，医院现在开放床
位是1462张，年开展各类手术1.45万余
台，海南医学院第一附属医院肿瘤中心是
国家临床重点建设专科，近五年收治各种
肿瘤患者近2万人次，是我省年收治肿瘤
患者数量较多的医院之一。

以海南医学院第一附属医院、第二附
属医院为牵头单位成立的肿瘤专科医联
体，与吴阶平医学基金会及零氪科技公司
搭建“吴阶平医学基金会海南肿瘤大数据
中心”平台，将有力推动海南医学院第一附
属医院医联体的建设和发展。

昨日上午，海南医学院第一附属医院肿瘤专科医联体成立暨吴阶平医学基金会
海南肿瘤大数据中心项目启动仪式，在海医第一附院综合楼举行。

相关链接

吴阶平医学基金会
吴阶平医学基金会于2002年2月28日

在北京成立，是卫生部直属的行业基金会，
终身名誉会长为吴阶平院士。吴阶平医学
基金会的前身是吴阶平泌尿外科医学基金
会，在吴阶平院士亲属台湾裕隆集团董事
长吴舜文女士及其他国内外亲友的共同倡
议和支持下于1995年成立。

吴阶平医学基金会的宗旨是联合国内
外关心医学和健康事业发展的人士，筹募资
金，通过奖励和资助各项学术活动等，为促
进医药卫生事业的发展而共同奋斗。吴阶
平医学基金会成立以来，在激励广大医师提
高专业水平、支持医学科研和医学领域的学
术交流、组织各学科的继续教育及专科培
训、开展健康公益活动和科普教育、与社会
各界相关企业合作建立专项基金，针对有关
临床药物进行论证和应用培训、参与支持中
医药的开发和研制等方面积极开展工作，为
促进医学和健康事业的发展做出努力。

根据省统计局公布的相关数据，
2016年度全省在岗职工月平均工资为
5214元，年平均工资为62568元。昨
日，省人社厅下发《关于按照2016年度
在岗职工平均工资征缴社会保险费和
计发社会保险待遇的通知》，明确自7月
1 日起，养老最低缴费基数调整为

2867.70（社平的50%），最高为15642.00
（社平的300%）；医疗等其他四项最低缴
费基数调整为3128.40（社平的60%），最
高为15642.00（社平的300%）。

所有参保单位和个人可通过网上
申报系统进行申报。据了解，海南省社
会保险单位网上申报系统自2012年正

式开通，目前已经开通的市县主要有省
本级、海口、文昌、琼海、澄迈、陵水和保
亭等7个经办机构。海南省社会保险个
人网上申报系统是2017年1月正式开
通，目前可实现续保、停保、基数核定、
缴费核销、个人信息修改、缴费明细查
询及打印等主要功能。

本报讯 昨日，记者从省人力资源和
社会保障厅获悉，2016年我省在岗职工
月平均工资为5214元。各市县中，三沙

市在岗职工月平均工资最高，为5805元，白
沙最低，为4411元。根据我省养老保险条例
等社保政策法规，省人社厅对养老、医疗等缴
费基数进行调整，7月1日起实施。 记者张野

7月起我省调整社保缴费基数
养老最低2867.70；医疗等其他4项最低3128.40

本报讯 海南州府文化旅游开发有
限公司与众安集团合作开发的旧州古
韵风情镇旅游产业及旧州古韵风情文
化旅游区项目，开发建设取得了新进
展，首批亿元启动资金已到位。

据介绍，该项目是海口市琼山区重
点建设项目，计划总投资100亿元，开发
期6-8年。项目建设将本着对旧州镇域
自然生态环境、历史文化资源保护性开
发原则，有针对性策划规划好精准扶贫
产业；促进当地村民土地利用最大化，

调动农民以劳力、物益权、土地经营权
等资源入股，带动当地群众走出一条与
众不同致富之路。 项目还将围绕旧州
古韵小镇发展定位，以挖掘和保护历史
古文化元素（旧州城遗址）为出发点，以
发展特色产业为支撑，符合海口市重点
发展乡村旅游和民俗旅游政策，抓住文
化旅游资源主线，是琼北旅游一个新亮
点，届时将按照五A级景区建设标准统
一规划，分期分片建设模式打造项目。

记者罗晓宁

海口旧州古韵风情镇文化旅游区项目启动
开发期6至8年，计划总投资100亿元

本报讯 近日，省生态环境保护厅对3家环评机构
因编制的环评文件存在质量问题给予通报：南京国环
科技股份有限公司存在环境敏感保护目标遗漏等问题；
北京中环瑞德环境工程技术有限公司存在环境影响预
测与评价方法错误等问题；江苏久力环境工程有限公司

存在环境标准适用错误等问题。
通报要求，责令上述3家环评机构限期整改6个

月，并记黄牌1次。对于上述环评机构的编制主持
人，则给予相应处罚。

记者林文星通讯员周海燕

环评文件存在质量问题

3家环评机构被处罚通报

本报讯 近日，有市民反映海口金垦路一汽修店喷
漆产生刺鼻气味，影响周边居民正常生活。龙华区生
态环保局赶到现场处理。经查，这家海口龙华快车马
汽修店有营业执照，但未办理环评备案手续，擅自于
2016年12月开始投入使用。龙华区生态环保局对

该汽修店进行了立案查处。
据了解，龙华区生态环保局执法人员已要求该

汽修店停止喷漆，并下达了《行政处罚事先告知书》，
将对店家处以2万元罚款，责令店家一个月内进行
备案。 记者林文星

没环评备案就敢开业，还喷漆熏到居民投诉

海口一汽修店被罚2万元

三亚海棠湾开发建设有限公司副总经理
路江涛涉严重违纪接受组织审查

本报讯 三亚市海棠湾开发建设有限公司副总经理路江涛涉嫌严重违纪，目前
正接受组织审查。 记者刘泽飞

本报讯 日前，海口市龙华区纪委对
区园林管理局主任科员曾威严重违纪
问题进行了立案审查。经查，曾威利用
职务上的便利，在园林工程项目承揽等
方面，为他人谋取利益，收受他人财物；
伙同他人，非法占有公共财物；为谋取
不正当利益，给国家工作人员以财物。

其行为涉嫌犯罪。
经海口市龙华区纪委常委会会议

和区监察局局长办公会会议审议，并报
区委、区政府批准，决定给予曾威开除
党籍、开除公职处分；违纪款已收缴；将
其涉嫌犯罪问题及线索移送司法机关
依法处理。 记者刘泽飞

帮人承揽园林工程项目，伙同他人非法占有公共财物

海口龙华区园林管理局
主任科员曾威被“双开”

6月28日，工行海南省分行携手广东星艺装饰
集团海南有限公司举行工银信用卡家装分期付款合
作签约仪式。工行海南省分行副行长王树慧、广东星
艺装饰集团海南有限公司总经理柯宗石等出席签约
仪式并致辞。

为顺应居民消费升级趋势，切实做好普惠民
生服务，积极履行国有银行社会责任，工行海南
省分行携手广东星艺装饰集团海南有限公司推出
工银信用卡家装分期付款业务，以家装消费金融

为切入点，通过强强联合的方式，帮助更多客户
实现心中“家”的梦想。

工银信用卡家装分期付款业务是工商银行面向
房屋装修客户提供的金融产品，可用于家装、家居用
品等消费类支出。该业务具有手续快速简易、无抵
押、无担保的特点，最长期限8年，专属优惠费率，符
合广大客户的消费需求。

本次签约是双方携手的互惠合作，实现银行、企
业、客户多赢，促进家装家居消费金融的健康发展。

工行海南省分行与星艺装饰海南分公司
举行家装分期合作签约仪式


