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本版责编 / 周益辉 校对 / 陈正付 今日关注Today’s Focus
各界人才朋友：

有才你就来
海南向全国招录600名党政机关急缺人才其中300名要求有2年以上从事自贸区相关工作经验

据介绍，本次招录将面向全国招录应届及往届毕业生600名，其中，具有从事自由贸易试验区相关工作经验2年以上的300名，其他本科及以上学历的300名。招录后拟安排在省直及地级市党政机关担任主任科员及以下职务。

招聘人数
面向全国招录600人

本报讯 为适应中国（海南）自由贸易试验区和自由贸易港建设的需要，省委组织部、省人社厅昨日发
布《2018年海南省党政机关急需紧缺人才招录公告》（以下简称《公告》），计划面向全国公开招录党政机关
急需紧缺人才，提供省直及地级市党政机关主任科员及以下职位，招录名额600名。 记者 刘泽飞

报考人员应当具备《公务员法》第十一条规定的相应条件，年龄放宽到18岁到45岁，学历要求均为全日制本科以上学历，并取得相应学位。●招考简章分A、B类职位，其中A类职位仅限于具有2年以上自由贸易试验区相关工作经验的报考（含在职公务员）；●B类职位为其他人员报考，在职公务员不得报考。

报考条件
年龄：18岁到45岁

●报考人员应在5月21日8：00至5月31日16：00期间登录海南省人力资源和社会保障厅网站进行报名。●6月11日9：00后，报考人员可登录报名系统打印报名表和准考证。

报名时间
21日8∶00至31日16∶00

据悉，本次招录采用不定向特殊招录的方式，考试方式为笔试+面试，笔试为综合能力测试。报考人员的考试综合成绩为笔试成绩与面试成绩之和。时间安排方面，6月16日在海口进行笔试，7月初在海口进行面试。

考试时间
6月16日进行笔试

值得一提的是，新录用人员将根据考试综合成绩排名进行选岗，分配至省直及地级市党政机关。本次
录用人员在本省党政机关最低服务年限为五年（含试用期）。本次招录实行诚信报名。不收取报名费。报
名结束后，如招录职位报名人数达不到1：2的开考比例时，将对招录名额进行调剂使用。

录用人员最低服务年限为五年提
示

我省选调150名优秀大学毕业生到基层满一年试用期将按照新录用公务员任职定级

本次选调生招录，其中30名面向海南世居少数民族毕业生，120名是面向全国毕业生。
招录条件方面，年龄要求在30周岁以下，学历要求是全日制大学本科及以上学历的应届或者往届的毕业生，同时还须具备以下四个条件之一：（1）中共党员（含预备党员）；（2）优秀学生干部；（3）获得校级以上奖励人员；（4）有参军入伍经历的大学毕业生。而现役军人、在读的非应届毕业生、在职的公务员和参照公务员法管理的工作人员，不能报考。

招录条件
30名面向海南世居
少数民族毕业生

本报讯 昨日省委组织部发布《2018年选调优秀大学毕业生到基层培养锻炼工作公告》（以下简称《公
告》）。根据《公告》，今年我省将选调150名优秀大学毕业生（简称“选调生”）到基层培养锻炼。记者 刘泽飞

据了解，本次考试报名时间为5月21日8∶00至5月31日16∶00。报考人员应在报名规定时间内登录海南省人力资源和社会保障厅网站进行网上报名。值得注意的是，考生提交报名材料后，须在5月21日8∶00至5月31日16∶00期间登录报名管理系统，查询资格审查结果。报名成功的，不得改报其他职位；报名未通过的，应按提示补充材料并重新提交申请。

报名时间
21日8∶00至31日16∶00

考试分为笔试、面试，笔试时间为6月16日，面试时间初步定为7月初。报考人员通过资格审查的，于6月11日9∶00后登录报名管理系统打印准考证。面试合格分数线将按照两个类别分别划定：①报考面向海南世居少数民族毕业生职位的，面试合格分数线为60分；②报考面向全国毕业生职位，面试合格分数线为65分。

考试时间
笔试6月16日

《公告》提
到，选调生由省委组织部

统一招录，分配到各县（市、区），再由县（市、区）委组织部根据工作需要分配到乡镇任职，但须先在村工作满2年，履行大学生村官有关职责，按照大学生村官管理。一年试用期满后，按《新录用公务员任职定级规定》进行任职定级。
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满2年
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我省正抓紧建
省级人才服务
“一站式”平台

未来将实现所有申请
事项统一在一个窗口受理

□记者 刘泽飞

本报讯 在昨日召开的海南省召
开《百万人才进海南行动计划》配套
政策新闻发布会上，相关部门负责人
就我省近期密集出台吸引人才的政
策的原因等回答了记者提问。据介
绍，在昨日发布会上发布的招录600
名党政机关急需紧缺人才和选调150
名优秀大学毕业生，只是我省第一步
的招录计划，以后我省每年还会根据
岗位需求，陆续推出一系列招录计
划。同时，我省省级人才服务“一站
式”平台正在省政务中心抓紧建设中，
未来将实现所有申请事项统一在一个
窗口受理。

问：5月13日，我省才发布《百万人
才进海南行动计划》，现在又发布了包
括《2018年海南省党政机关急需紧缺人
才招录方案》等一批配套实施方案，为
何近期会这么密集的出台关于人才的
政策？

答：建设自由贸易试验区（港），需
要方方面面的优秀人才，也包括一支

“忠诚干净、勇于担当、思想解放、能力突
出”的党政干部队伍。为此，我们在《百
万人才进海南行动计划》中，推出了“党
政机关千人招录计划”，在今年的5-6月
份，通过招聘、选调等多种形式，招录
1000名左右具有旅游业、现代服务业、
高新技术产业等相关专业背景、自由贸
易区（港）建设急需紧缺的党政人才，充
实到省直和市县党政机关工作。这次招
录600名党政机关急需紧缺人才和选调
150名优秀大学毕业生，只是第一步的招
录计划，以后每年，我们还会根据岗位需
求，陆续推出一系列招录计划。

问：目前进驻省级人才服务“一站
式”平台的服务事项有哪些？在何处
如何申请办理？如何保证服务质量和
服务效率？

答：目前，我省省级人才服务“一站
式”平台正在省政务中心抓紧建设中，
在完成前暂时在省人力资源开发局二
楼（海口市美兰区和邦路 3 号）进行业
务办理，待省政务中心装修完毕后将
迁入省政务中心二楼办事大厅，为人
才提供更好的服务环境和条件。根据
平台建设进度安排，5月 25日前，省政
务服务中心将完成窗口调换和改造；6
月 10 日前，网络平台一期建成，初步
实现线上、线下业务同步办理。“一站
式”平台实行“一站式受理、一次性告
知、一条龙服务”。所有申请事项统一
在一个窗口受理，通过后台网络分发
至各省直相关职能部门。省直相关部
门将按照各自职能分工和服务内容，
并在规定时限内予以办结，由平台统
一提交给申请办理人。

“一站式”平台进驻省政务中心后，由
省政务服务中心负责监管，省人才办、省
人社厅、省人力资源开发局负责统筹协调
和业务指导。为了保证服务质量和服务
效率，将实行“双随机一公开”制度，严格
监管。


