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中科院“探索一号”
三亚南山港启航

本报讯 昨日上午，中科院“探索一号”船载着“深海勇士”
号载人潜水器在三亚崖州湾科技城南山港码头启航，这将是南
山港首次作为科考船出发码头。

据悉，本航次由中国科学院深海科学与工程研究所组织各
相关单位60名队员，执行中山大学/南方海洋科学与工程广东
省实验室（珠海）“西太平洋典型海山生态系统的关键过程及驱
动机制”、中科院战略性先导科技专项“深海/深渊智能技术及
深海原位科学试验站”等重大项目的海上深潜调查任务，推动
我国深潜装备研发及深海科学研究进展。

本航次总目标是以南海海山及峡谷区生态、地质及环境污
染情况为调查对象，开展塑料污染、海山生态系统的深潜调查
及取样工作，取得相应的深潜科学研究成果；同时完成“探索一
号”为万米载人潜水器准备的甲板布放回收系统试验及性能验
证；完成深海智能专项、重点研发计划的相关装备海试等。

记者 沈丽焕

对抗疫一线医疗卫生人才
实行容缺受理

据介绍，今年我省人才工作目标是“启动
建设首批百个人才团队、培育千名‘南海系
列’人才、招聘万名急需紧缺人才”。为此
在评选人数上，决定在去年评选基础上再评
出350人，实现“南海系列”培养对象超千人
目标。申报评选通知将及时上传至海南人
才工作网（http：//www.hainanrc.gov.cn），有
申报意愿且符合条件的人才可登录海南人
才工作网下载并填写“南海系列”育才计划
申报书，并提供身份、个人业绩、所获荣誉及
奖项等相关证明材料，由相应部门作出意见
后按人才项目类型向对口部门申报。申报
受理截止时间为3月25日17时。申报评选
流程上，主要按照单位推荐、受理审核、组织
评选、公示发布等步骤进行，希望各类人才
能够按要求到对口部门积极申报。

省委人才发展局相关负责人介绍，此次
评选将更加注重人才的实绩和贡献，向基层
一线倾斜，把勇于创新和拼搏、甘于爱国奉

献的各类优秀人才真正选拔出来。
为支持广大抗击新冠肺炎疫情的医疗卫

生人才参与这次评选，我省将在申报评选通
知印发后，第一时间向仍然奋战在武汉、湖北

和本省新冠肺炎疫情抗击一线的医疗卫生人

才通报，并在申报资料填写、受理审核评选等

环节实行容缺受理和提供“一条龙”评选服务。

培养对象将给予15万到
50万人才补贴

“南海系列”育才计划培养周期为5年，实

行“五年两次（期中、期满）”跟踪考核，期中考

核合格以上的继续培养，期满考核优秀的延

长一个周期持续支持。在培养周期内，培养

对象享受培养支持措施。其中，给予南海名

家培养对象每人50万元人才补贴（南海名家

青年项目培养对象每人30万元人才补贴）；给

予南海英才每人30万元人才补贴；给予南海

工匠每人30万元人才补贴；给予南海乡土人

才每人15万元人才补贴。同时，在项目贷款、
创业、团队建设等方面，给予相关服务保障。

■风险提示

防境外疫情输入成重中之重
本报讯 我省已连续19日确诊病例零报告，疫情持续处于

低位。但全球疫情快速发展，有100多个国家发现确诊患者，
尤其四个重点疫区国家疫情短期将难以遏制，目前全国多个省
市已报告入境输入确诊病例，说明境外输入形势严峻，防境外
疫情输入已成为重中之重。我省作为旅游大省，人员往来频
繁，不排除从国外输入疫情并导致疫情反复的可能。昨日，我
省提出防控建议如下：一、持续保持警惕。二、严防境外输入。
三、毫不松懈狠抓落实。 记者 钟起的

延缴缓缴社保费期间
医保待遇如何确定？

可先自行垫付或记账再到医保机构报销，待遇标准不变

本报讯 本报近日就我省阶段性减免企业社会保险费实施办法进行了报道（详见本报3月9日
第8版），很多读者对办理程序、待遇等问题表示关注。对此，省社会保险服务中心昨日作出了进
一步解答。 记者 刘兵

企业享受阶段性减免社保费优惠
政策期间是否需要向社保经办机构办
理缴费申报手续？

阶段性减免社会保险费期间，各用人单位仍应依法向

社会保险经办机构办理申报手续，包括人员增减、缴费基数

和应收核定申请，继续履行好代扣代缴职工个人缴费部

分。各单位可以通过网端申报，未开通网上申报功能的企

业，请尽快向CA证书公司申请证书密钥，凭单位社保编码

和密码登录省人力资源和社会保障网上业务大厅申请办理

各类网上业务。

延缴和缓缴社保费期间，参保人
员医疗保险待遇如何确保？

企业用人单位在我省疫情结束后3个月内或缓缴期

间，依照基本医疗保险条例及其实施细则的有关缴费规

定，参保人在定点医疗机构医疗费用不能及时结算的，

需先在医疗机构先行记账或自行垫付结算，待缴费完成

后，再到医疗机构进行结算或到医保经办机构进行报

销，待遇标准不变。

减免和缓缴社保费期间，参保人
员工伤和生育待遇如何确保？

工伤待遇：参保职工在疫情期间发生工伤事故，用人单

位在我省疫情结束后3个月内按规定办理疫情期间工伤保险

费减免手续的，疫情期间的工伤待遇按正常缴费情形办理。

生育待遇：参保职工及其未就业配偶在疫情期间产生

的生育保险待遇，用人单位在我省疫情结束后3个月内或

缓缴期间缴纳职工基本医疗保险的，疫情期间的生育保险

待遇按正常缴费情形办理。

我省启动实施“南海系列”育才计划第二批申报工作，截止时间3月25日

每人最高可获50万元人才补贴
本报讯 昨日，海南省新闻办举行新闻发布会，就启动实施“南海系列”育才计划实施情

况暨第二批申报评选工作进行介绍说明。为推动我省人才工作开好局，省委决定于近期启
动实施“南海系列”育才计划第二批申报评选工作，决定在去年评选基础上再评出350人，实
现“南海系列”培养对象超千人目标，申报受理截止时间为3月25日17时。 记者 林文星


